Информация о деятельности комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации Синявинского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области 
за 6 месяцев  2021 год


	№
п/п
	№ протокола
	Количество муниципальных служащих, в отношении которых проведено заседание
	Основания заседания
	Решение комиссии

	1.
	№1 от 11.01.2021
	4
	Уведомление муниципальных служащих о выполнении иной оплачиваемой работы
	В рассматриваемых случаях не содержится признаков личной заинтересованности муниципальных служащих, которые могут привести к конфликту интересов

	2.
	№ 2 от 04.02.2021
	1
	Уведомление коммерческой организации о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации Синявинского городского поселения
	В рассматриваемом случае выполняемые функции при замещении должности в коммерческой организации не входили в должностные обязанности при замещении гражданином должности муниципальной службы в администрации.
Ограничений в соответствии со ст. 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации и ст. 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273 – ФЗ «О противодействии коррупции» при замещении гражданином должности в коммерческой организации нет

	2.
	№ 3 от 19.02.2021
	1
	Обращение гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации Синявинского городского поселениям о даче согласия на замещение должности в коммерческой организации
	В рассматриваемом случае выполняемые функции при замещении должности в коммерческой организации не входили в должностные обязанности при замещении гражданином должности муниципальной службы в администрации.
Ограничений в соответствии со ст. 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации и ст. 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273 – ФЗ «О противодействии коррупции» при замещении гражданином должности в коммерческой организации нет



